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Доклад о деятельности  и развитии

МОУ Белоомутская средняя общеобразовательная школа № 1

        Муниципальное общеобразовательное учреждение  Белоомутская средняя общеобразовательная школа № 1 расположено  в северо-восточном микрорайоне  поселка Белоомут, в  50 метрах от лесного массива. Юридический адрес: 140520 Московская область, Луховицкий район, п. Белоомут, улица Малая Огаревская , дом 113.

Территория школы  - 2,24  гектара земли. На ней находятся: здание школы, хозяйственные постройки, гараж, спортивные и игровые площадки, пришкольный участок.  Учреждение  располагается в  типовом трехэтажном  здании общей площадью 4380 кв.м , где имеются классные комнаты, мастерские, спортивный зал и столовая, служащая одновременно и актовым залом, 
            В настоящее время в  20 классах школы обучаются 408 учеников, занятия ведут 30 квалифицированных педагогов.
     Деятельность школы строится на основании     Устава, утвержденного учредителем  и зарегистрированного   в реестре. Устав соответствует требованиям закона РФ «Об образовании», рекомендательным письмам Министерства образования Российской Федерации.

     Лицензия на право образовательной деятельности  ( серия  А, № 189299, регистрационный номер 57429 от 26 декабря 2005 года) разрешает осуществление следующих видов деятельности:

· начального общего образования;

·   основного общего образования;

· среднего (полного) общего образования;

· программ следующих направлений: военно –патриотического, краеведческого, спортивно-оздоровительного, экологического, профессиональной подготовки по специальностям: водитель категорий «С» и «В», швея.
     Срок действия лицензии: до 26 декабря 2010 года.
История школы, тесно связанная с историей поселка, уходит своими корнями в далекий 19 век. По данным Рязанского архива, первым учебным заведением поселка Белоомут было двухклассное училище, построенное в 1873 году. На 5 его отделениях занимались 75 человек. Выпускники училища могли продолжать обучение  в духовной семинарии. 
В 1934 году в Белоомуте была открыта неполная средняя школа. Ее возглавил  Келин П.М. Семьсот тридцать учеников школы получали знания под руководством 15 учителей. Через 4 года, в 1938 году, школа стала средней. Она располагалась в двух зданиях, сохранившихся до наших дней.

Первый выпуск школа сделала в 1941 году. Тридцать бывших учеников  прямо с выпускного вечера отправились на фронт. Многие из них не вернулись с войны. 

Долгое время школой руководила Смирнова Клавдия Ивановна, заслуженный учитель школ РСФСР. Ее именем названа одна из улиц нашего поселка.

Предмет особого внимания школы – педагоги – ветераны. В Книгу Памяти навсегда вписаны их имена:  Колобаев В.С., Бурасова Н.В., Шлыгина Д.С., Казацкая Л.А. и многие другие. 
Гордится школа целой династией учителей Левочкиных, общий педагогический стаж которых составляет более ста лет. Сегодня продолжают трудиться Лидия Егоровна и Татьяна Алексеевна Левочкины, свои знания и опыт они передают молодым педагогам. 
В современное здание школа переехала только в 1970 году. Руководил ею в эти годы Ратников Николай Алексеевич, учитель математики, человек неукротимой энергии, полный творческих замыслов. 

С 1983 года директором школы стал Рыков Анатолий Петрович, учитель физики, много лет проработавший организатором внеклассной работы. Под его руководством школа обрела много новых традиций, сформировался замечательный коллектив педагогов-единомышленников. 

В конце 90-х годов коллектив возглавил Еременко Александр Николаевич. Руководство школой он совмещал с обязанностями депутата районного совета, а в 2001 году возглавил работу   администрации поселка. 
С этого времени директором школы стала  учитель русского языки и литературы Леонова Татьяна Владимировна. Своей задачей она считает обновление школы и с хозяйственной стороны, и в плане повышения качества знаний учащихся и профессионального мастерства педагогов, сплочение коллектива учителей и учеников. 
Много внимания педагогический коллектив уделяет сохранению и углублению традиций школы. Среди них проведение ежегодного конкурса на соискание премии имени К.И.Смирновой. В нем принимают участие девушки выпускных классов, проявившие склонность к педагогической деятельности.

За право стать лауреатами Премии имени Героя Советского союза М.И. Егорова борются юноши выпускных классов, имеющие лучшие спортивные показатели и отличившиеся в военно-патриотической деятельности.

Отличная успеваемость и активная общественная работа  позволяет ученикам 5-9 классов претендовать на Премию имени героя Советского Союза Горяйнова Н.И. 

А лучший по итогам года класс получает переходящий кубок, приз имени В.М. Макарова, одного из почетных жителей поселка, ветерана войны.

В 2006-07 учебном году в школе зародилась еще одна традиция: по итогам участия в школьных и районных предметных олимпиадах  среди учащихся выбирается Интеллектуальный лидер года. Первым  лидером стала Пильщикова Любовь, ученица 11 Б класса,  принявшая участие в 6 районных предметных олимпиадах. Из них 1 место она заняла по двум предметам, второе – по трем, третье – по одному. 
Хранителем школьных традиций  по праву стала Подморькова Людмила Николаевна, много лет проработавшая организатором внеклассной работы. Вместе с ней гарантами продолжения традиций являются учителя – ветераны, работающие в школе: Алифанова Татьяна Павловна, Половинкины Татьяна Николаевна и Павел Михайлович, Фоломин  Вячеслав Васильевич, Понаморева Любовь Ивановна.
Структура управления школой
	               Общественный совет
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Сведения об учащихся.

            В МОУ Белоомутской средней общеобразовательной школе № 1  обучаются дети, проживающие на территории поселков Белоомут, Каданок, деревни Моховое.  Демографический кризис имел негативные последствия для  школы. В 2001 году  количество учащихся   школы  составляло 678 учеников,  в 2003 г.- 569, в настоящее время  - 408 человек. 
            В контингент учащихся входят дети, родители которых работают на предприятиях ООО «Сандлер»,  ЗАО «Белга», ООО Швейная фабрика и других. Многие родители ездят на заработки в Москву. 7% учащихся воспитываются в многодетных семьях, 29% -в неполных семьях, 2% составляют учащиеся из неблагополучных семей, 0,9 % находятся под  опекой органов соцзащиты населения.
Среди выпускников школы разных лет есть академики, преподаватели и профессора различных вузов страны, инженеры, врачи, несколько человек, окончивших школу, трудятся в родном коллективе.   

              Выпускники последних лет выбирают для поступления  МГУ, военные училища городов Коломна, Рязань и др., Рязанскую радиотехническую академию, сельскохозяйственные  и медицинские ВУЗы, Коломенский государственный педагогический институт, Московский университет леса, Техническую академию имени Баумана и другие.  
                 Ежегодно школа выпускает учащихся, награжденных  серебряными медалями «За особые успехи в учении» 
	
	2004-05 уч.год
	2005-06 уч.год
	2007-08 уч. год

	Количество выпускников школы
	62
	43
	37

	Количество награжденных серебряными медалями
	4
	3
	2
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        В 2007 году наша ученица Корнеева Хосият стала лауреатом премии Президента России. В разные годы Премии Губернатора Московской области в поддержку талантливой молодежи области  получали выпускницы Рудакова Валерия, Мострюкова Надежда,  Корнеева Хосият. Есть среди учащихся и выпускников лауреаты и дипломанты Всероссийских и международных экологических конференций, победители районных  и областных экологических и краеведческих конференций – это Сафронов Денис, Пильщикова Любовь, Половникова Ирина. Выпускница 2006 года  Еременко Наталья стала победительницей творческого конкурса по литературе, объявленного журналом «Студенческий меридиан», и получила право бесплатного поступления в  ВУЗ. 
Сведения о педагогах.

        Педагогический коллектив МОУ Белоомутской средней общеобразовательной школы № 1 – это 30 учителей, объединенных общей целью, работающих над темой «Дифференцированный подход к учащимся в процессе обучения и воспитания». Среди них: лауреат премии Президента Российской Федерации, победитель Национального проекта «Образование» Половинкин Павел Михайлович, 2  педагога являются Отличниками народного образования, первую и  высшую квалификационные категории  имеют 20 человек. Многие аттестованы на высшую категорию в 2007 году. В таблице представлена динамика роста повышения квалификации педагогов:

	Категория              год
	2005г
	2006г
	2007г

	Высшая квалификационная категория
	11
	11
	17

	I квалификационная категория
	9
	9
	3

	II квалификационная категория
	9
	9
	8


                    2005 год                                                   2006 год
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                                                  2007 год
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Материально-техническую базу школы составляют 32 кабинета, оснащенные современными учебно – методическими  материалами, техническими средствами обучения. 
           Компьютерный класс оснащен 11 компьютерами последнего поколения с жидкокристаллическими мониторами, имеется доступ в Интернет, создан школьный сайт. В распоряжении учащихся и педагогов 3 мультимедийных проектора, ноутбук, новейшее программное обеспечение, видео- и мультимедиатека,  методические материалы.

          Интерактивная доска – подарок победителю Национального проекта «Образование» Половинкину Павлу Михайловичу – установлена в кабинете изобразительного искусства, одновременно являющемся краеведческой комнатой, поскольку представляет собой  панораму быта белоомутцев, составную часть музея школы. Здесь тесно переплетены история и современность,  здесь царит атмосфера  подлинного творчества.
          Телевизорами с видеомагнитофонами и DVD – плеерами оснащены кабинеты начальных классов, физический, химический, ОБЖ, истории и другие. 
            В спортивном зале есть все необходимое для занятий гимнастикой, лыжами, гандболом и другими спортивными играми.

           Для музыкальных занятий имеются  магнитофоны, музыкальные центры с караоке, усилители   и  микрофоны, синтезатор и другие  инструменты. 
          Обновлены в 2007 году станки в столярной мастерской, пополнена оборудованием слесарная мастерская.
          Школьные рукодельницы с удовольствием посещают кабинет технологии, шьют на современных швейных машинах, готовят на электроплите, пользуются утюгом и холодильником.

          Кабинет  автодела  оборудован в соответствии с  требованиями, предъявляемыми   образовательными стандартами  и инспекцией безопасности дорожного движения. Особенности дорожной разметки, нанесенные на поверхности рабочих столов,  различные светофоры, дорожные знаки,  макеты узлов и механизмов, тренажеры способствуют лучшему усвоению учащимися сложного материала по курсу автодела.
            В тематической рекреации проходят занятия по правилам дорожного движения у младших школьников.  Используя самокаты, они постигают азы управления транспортным средством и поведения на дорогах. 
           Учащиеся 11 классов, освоившие теоретический курс автодела, допускаются к практическим занятиям. Для этих целей в школе используются грузовой  (ГАЗ -33) и легковой (ВАЗ 21074) автомобили.

Методическая работа
Основными задачами школы в 2006-07 учебном году являлись:
1. повышение качества знаний и общей культуры учащихся, формирование  общеучебных умений и навыков на репродуктивном уровне (1-4 классы) на конструктивном, творческом уровне ( 5-11 классы);
2. повышение качества знаний в классах, имеющих низкое качество относительно средних показателей по школе;
3. повышение качества преподавания предметов на основе внедрения новых образовательных технологий;
4. приведение методического обеспечения учебных предметов в соответствие с требованиями стандартов образования;
5. создание необходимых условий для разработки и освоения инноваций, реализации образовательной программы школы;
6. обеспечение высокого методического уровня  проведения всех видов занятий;
7. совершенствование работы по повышению образовательного уровня учителей;
8. стимулирование работы учителей и школьных объединений,

9. внедрение в практику новых педагогических технологий и новых методик обучения;
10. профилактика правонарушений и пагубных для здоровья привычек.
 Решению данных задач способствовало совершенствование методических форм и приемов при проведении учебных занятий, внеклассных мероприятий, индивидуальная работа с учениками, освоение и внедрение в практику работы педагогов компьютерных технологий, стремление учителей повысить у учащихся мотивацию к учению

             В течение учебного года использовались традиционные формы методической работы:
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       Все это способствовало обновлению содержания образования через использование современных образовательных технологий. В 2006-07 учебном году было проведено 3 тематических педсовета: «Трудный подросток в школе», «Дифференцированный подход к учащимся в процессе обучения и воспитания», «Реализация программы «Здоровье» в школе»

             Активно работал в течение года методический совет школы в составе: 
1. Алифанова Татьяна Павловна, заместителя  директора по учебно-воспитательной работе, 

2. Половинкина Татьяна Николаевна, зам. директора по внеклассной и внешкольной воспитательной работе с детьми,

3. Понаморева Любовь Ивановна, учитель физики,

4. Кудинова Наталья Владимировна, учитель начальных классов,

5. Пронкина Ирина Борисовна, учитель русского языка и литературы.

          Было проведено 4 заседания методического совета, на которых решались вопросы  о подходах к посещению уроков, о путях преодоления учебных перегрузок учащихся, о проведении в школе методического дня «Развитие познавательного интереса учащихся ». Много внимания было уделено:

-  проблемам содержания и методик обучения, активизирующих мыслительную деятельность учащихся, повышающих эффективность и качество образовательного процесса; 
-    аттестации учителей, организации предметных недель, подведению итогов мониторинга учебного процесса;
-      обсуждению экзаменационного материала, подготовке и проведению Государственной итоговой аттестации; 
-         анализу методической и учебной работы за год и составлению плана на 2007-08 учебный год.
          В течение учебного года все учителя школы дали открытые уроки для своих коллег. Кроме этого членами администрации школы  в рабочем порядке были посещены уроки всех педагогов по плану внутришкольного контроля. Посещенные уроки показали, что педагоги используют разнообразные формы и методы работы, нацеливающие на стимуляцию  у учащихся желания преодолевать трудности в учебном познании, настойчиво продвигаться к намеченной цели. Учителя  все активнее используют инновационные образовательные технологии, профессионально владеют учебным материалом, широко используют дидактические материалы, технические средства обучения.
          В практику школы все более активно внедряются такие формы работы, как уроки – диспуты, уроки – лекции, семинары, зачеты, интегрированные уроки. 

   В течение года была проведена работа по обобщению опыта учителя начальных классов Урюпиной Татьяны Евгеньевны. 

           Традиционным видом методической работы является проведение предметных недель. Цель их – показ учебного предмета за рамками учебника, привитие детям интереса к предмету. 
  В истекшем учебном году курсовую подготовку прошли учителя истории 
Алифанова Татьяна Павловна, Подморькова  Людмила Николаевна, Учитель изобразительного искусства и биологии  Половинкин Павел Михайлович, Панфилова Елена Викторовна, учитель биологии, учитель математики Варакина Наталья Анатольевна. Директор школы  Леонова  Татьяна Владимировна прошла курсовую подготовку по теме «Новые информационные технологии в образовательном процессе» на базе Академии социального управления 
Прохождение курсов повышения квалификации

	Учебный год
	Кол-во педагогов
	% от общего количества

	2005-06 учебный год
	8 чел
	33%

	2006-07 учебный год
	7 чел
	23%
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   Анализируя качественный состав педагогического коллектива школы, отметим, что наблюдается рост профессионального уровня педагогов. В прошедшем учебном году повысили квалификацию Карташов Юрий Анатольевич, преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, Колоухин Михаил Борисович, мастер производственного обучения,  учителя начальных классов Левочкина Лидия Егоровна , Лубина Надежда Ивановна.
            В настоящее время   на 1 курсе  Коломенского  государственного педагогического института учатся 3 сотрудника школы: педагог-организатор Морина Ольга Анатольевна, старшая вожатая Кузнецова Елена Викторовна, секретарь Пильщикова Марина Евгеньевна. 
Анализ динамики профессионального роста  учителей:
	Учебный год
	Кол-во учителей
	Высшая квалификационная категория
	1 квалифика

ционная категория
	2 квалифика

ционная категория

	2005-06 
	29
	11
	9
	9

	2006-07
	28
	17
	3
	8
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     Исходя из состояния методической работы в школе, можно сформулировать задачи на новый учебный год: 

1. ориентация коллектива на овладение новыми информационными технологиями, новыми технологиями ведения урока,

2. создание условий для реализации образовательных программ,  разработки и освоения инноваций,

3. Совершенствование форм и методов учебно-воспитательной деятельности,

4. Обобщение и внедрение в практику работы педагогов передового опыта учителей – победителей национального проекта «Образование» 

Учебная работа
        2006-07 учебный год закончили 410 учащихся. Из них 372 человека перешли в следующий класс, 38  успешно окончили полную среднюю школу. Две выпускницы по итогам аттестации получили серебряные медали, восемнадцати  были вручены аттестаты  только с хорошими и отличными оценками. 

    Количество отличников в школе по итогам года составило 49 человек, успевающих на «хорошо» и «отлично» - 138 учащихся. 
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   Таким образом качество знаний составило 50%, уровень обученности – 100%.
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Анализ успеваемости по предметам в МОУ Белоомутской средней общеобразовательной школе № 1 за 2006-2007 учебный год
	
	2А
	3А
	3Б
	4А
	4Б
	5А
	5Б
	6А
	6Б
	7А
	7Б
	7В
	8А
	8Б
	8В
	10А
	10Б
	11А
	11Б

	Русский язык
	68%
	57%
	59 %
	66 %
	65 %
	68%
	44%
	50%
	61%
	56%
	79%
	48%
	42%
	40%
	44%
	45%
	75%
	9%
	38%

	Литература, чтение
	88%
	86%
	82%
	86%
	74%
	100%
	88%
	73%
	87%
	56%
	83%
	65%
	55%
	56%
	50%
	50%
	75%
	33%
	44%

	Математ,  алгебра
	68%
	71%
	77%
	66%
	73%
	79%
	50%
	50%
	74%
	50%
	75%
	52%
	50%
	36%
	38%
	39%
	63%
	24%
	25%

	геометрия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	50%
	79%
	48%
	50%
	36%
	38%
	45%
	69%
	48%
	44%

	физика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	63%
	75%
	87%
	42%
	44%
	55%
	45%
	75%
	52%
	79%

	химия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	55%
	44%
	61%
	45%
	81%
	52%
	68%

	информатика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	83%
	85%
	68%
	75%

	Биология, природовед
	72%
	90%
	82%
	73%
	95%
	95%
	72%
	81%
	87%
	69%
	71%
	82%
	59%
	48%
	50%
	67%
	81%
	62%
	87%

	география
	
	
	
	
	
	
	
	73%
	78%
	63%
	75%
	74%
	59%
	48%
	55%
	62%
	81%
	
	

	история
	
	100%
	92%
	80%
	91%
	89%
	95%
	73%
	83%
	69%
	71%
	70%
	63%
	44%
	61%
	78%
	78%
	76%
	84%

	Иностранный язык
	
	
	
	
	
	84%
	72%
	69%
	65%
	50%
	79%
	48%
	55%
	36%
	44%
	56%
	75%
	29%
	41%


Много внимания было уделено реализации в школе Программы «Здоровье», основными задачами которой являются:
-  гармоническое развитие личности школьника, укрепление его здоровья, содействие успешному физическому развитию; 
- обучение жизненно важным двигательным умениям и навыкам; 
- совершенствование нравственных и волевых качеств, развитию психологических процессов и свойств личности; 
- повышение культуры отношения учащихся к своему здоровью и здоровью окружающих. 

             Проводимые  ежегодные медицинские осмотры учеников  показывают, что процент абсолютно здоровых детей невысок. Наиболее часто болеющие ученики  страдают аллергическими заболеваниями,  заболеваниями дыхательных путей, органов пищеварения,  имеют  нарушения осанки.  Среди причин, объясняющих такое положение дел, климатические особенности местности, качество медицинского обслуживания, некоторые аспекты учебной деятельности школьников. 

       В 2006-07 году все  педагоги работали над:

-   приведением школьной мебели в соответствие с ростовыми особенностями учащихся,

-     созданием благоприятных условий для  здоровья и раскрытия физических способностей ребенка во время урочной и внеурочной деятельности,

       В рамках реализации программы были проведены следующие мероприятия:

· встречи с представителями различных медицинских специальностей, в том числе наркологом,

· сезонная витаминизация и вакцинация,
· проведены Дни профилактики 8.11.07 и 7.04.07,

· работали 2 специальные группы по физической культуре.

          Администрация школы, родительский комитет, профком школы, медицинская служба уделяли серьезное внимание контролю организацией питания и  качеством пищи в столовой,  за состоянием школьной мебели,  за соблюдением режима проветривания помещений и  проведением динамических перемен и пауз во время уроков.  В прошедшем учебном году по сравнению с прошлыми периодами несколько улучшилось снабжение медицинского кабинета медикаментами и вакциной. 

          В результате перечисленных мероприятий в школе удалось достичь стабильного удовлетворительного по санитарно-эпидемическим нормам состояния школы, наметилось некоторое уменьшение количества детей, заболевших в период учебного года, по сравнению с прошлым периодом.
           Воспитательное воздействие на  человека оказывают все стороны общественной жизни: среда, улица, средства массовой информации и коммуникации, семья и, естественно, школа. 

   О степени воздействия  на ребенка этих факторов можно говорить и спорить много, но ответственность за нравственное состояние подрастающего поколения современное общество возлагает на школу.  Здесь подросток проводит большую часть времени, здесь сосредоточены специалисты, вооруженные знаниями по психологии, возрастной физиологии, об интеллектуальных способностях детей, здесь существует годами наработанная, но находящаяся в постоянном поиске система воспитания.
    Система воспитания в МОУ Белоомутской средней общеобразовательной школе № 1  включает работу по важнейшим направлениям деятельности:

· военно-патриотической, краеведческой,

· спортивно-оздоровительной, 

· правовой, учебной,

· культурно-массовой, 

· профориентационной и т.д.

          Как и другие школы района и страны, мы используем различные  способы воспитательного воздействия: уроки и внеклассные мероприятия, классные часы, кружки и спортивные секции. Как и все, учебный год, мы начинаем со Дня Знаний и заканчиваем Последним звонком. В течение года  проводим мероприятия по профилактике безнадзорности и вредных привычек, повышению правовой грамотности, безопасности дорожного движения, организуем спортивные соревнования, трудовые дела и достойный отдых учащихся. Разница лишь в качестве организации работы и в той основе, которая называется спецификой школы и, конечно, ее традициях.

     Программа деятельности школы по краеведческо - патриотическому, воспитанию учащихся, рассчитанная на 2003-2008 годы, имеет
 целью:

- всестороннее развитие личности ребенка путем приобщения его к традициям государства, района, поселка, школы, семьи; 
- формирование у детей системы ценностей, связанных с лучшими национальными традициями; 
- активизацию поисковой деятельности, создание условий для раскрытия творческого потенциала каждого ученика в процессе изучения и сбережения национальных традиций; 
- приобщение школьников к научно-исследовательской деятельности.
       Задачи школы в рамках реализации Программы: 

- создание школьного музейного комплекса, состоящего из Зала Боевой Славы и кабинетов истории, краеведения и ОБЖ;

 - внедрение в практику воспитательной работы новых форм и методов  работы по краеведческо – патриотическому воспитанию учащихся;

        По завершении 2006-07 учебного года  необходимо признать, что работа по реализации Программы в школе идет успешно, в строгом соответствии с планом, и близится к завершению.

     В  мае 2005 года, к 60-летию Великой Победы, был торжественно открыт Зал Боевой Славы. Самые дорогие его экспонаты – письма, личные вещи фронтовиков, воспоминания, награды – все, что за многие годы собрано и сохранено учениками, учителями и выпускниками школы.  Необходимый атрибут Зала – карта. Здесь часто проходят уроки истории и внеклассные мероприятия.  В работе Зала принимают непосредственное участие  Председатель Совета ветеранов поселка Панфилова Антонина Иосифовна, сестра Героя Советского Союза Горяйнова  Н.И,  и кандидат исторических наук, полковник в отставке, Фентисов Михаил Федорович. 
         Вторым этапом реализации Программы  было открытие в октябре 2005 года краеведческой комнаты. Ее первыми посетителями стали приглашенные на семинар директора школ района. Они увидели настоящую избу, где собраны предметы старины. 

         В августе 2007 года в школе завершены основные работы по созданию кабинета истории. В  оригинальной творческой манере представлены различные периоды истории страны и мира. Кабинет оснащен современными стендами  и техническими средствами обучения.

         В настоящее время практически готов также  кабинет ОБЖ. На педагогическом совете в августе 2007 года состоялся предметный разговор о необходимости паспортизации Музея, создана команда Музея, составлен план, определены сроки работы и ответственные.

        В этот процесс активно включились родители. Одно из общешкольных родительских собраний накануне празднования 65-летия Битвы за Москву проходило в стенах Музея. Учащиеся показали родителям интересную программу, познакомили с экспонатами Зала Боевой Славы, краеведческой комнаты и пригласили к участию в работе. 

      Профориентационная работа в школе  ведется согласно ежегодному плану работы, который предусматривает:

- анализ трудоустройства учащихся выпускных классов, 
- оформление наглядной агитации на стенде «Профориентация»,
- диагностическую работу по выявлению социального заказа старшеклассников, 
- проведение собеседований, анкетирования, «круглых столов», вечеров вопросов и ответов, 

-проведение экскурсий на предприятия поселка и района, выезды в Центр занятости населения,
-  встречи с ветеранами труда и многие другие мероприятия.

             Вопрос профессиональной ориентации в небольшом поселке, где работают, в основном, магазины и несколько частных предприятий, решается непросто. И все же 2 наиболее востребованные профессии в наши дни профессии наши ученики могут  освоить уже в стенах школы. Девушки  старших классов, продолжая традиции портновского промысла белоомутцев, изучают швейное дело, и есть среди наших выпускников уже несколько модельеров, достаточно известных  в Московской области и за ее пределами. 
              А юноши постигают азы  вождения автомобиля. Получить вместе с аттестатом свидетельство, дающее право по достижении 18 лет управлять автомобилем категорий «С» и «В» - не мечта, а реальность для выпускников нашей школы Стоимость подобного обучения на рынке услуг не по карману многим, особенно детям  из малообеспеченных семей. Кроме того, автодело для нас – это и работа по  изучению правил дорожного движения и профилактике дорожно-транспортных происшествий.
            В школе разработана специальная программа, в  которую включены  все учащиеся,  от начальной школы  до выпускников. Деятельность отряда Юных инспекторов  дорожного движения, проведение динамических перемен на самокатах на импровизированной дороге, практическая учебная езда на школьных автомобилях старшеклассников – вот неполный перечень  форм нашей работы. 
Система работы школы по профилактике правонарушений       
[image: image11] 
ФОРМЫ РАБОТЫ:
· Учебные занятия (интеллектуальные, творческие)
· Диагностика личности

· Семейное воспитание

· Взаимодействие школы и внешней среды

· Индивидуальная работа
· Психолого-педагогическая коррекция

· Традиции и ключевые дела школы

· Кружки и спортивные секции

· Внеурочная работа в классе

· Совет старшеклассников
            Спортивная работа школы  направлена на пропаганду здорового образа жизни. Ею руководит учитель  физической культуры Краснова Елизавета Тарасовна. Традиционными в школе стали соревнования на кубок Главы Района по лыжам, военизированный  спортивный праздник допризывной молодежи, соревнования по волейболу, баскетболу, легкой атлетике.
Таблица «Участие в спортивных соревнованиях »

	Наименование соревнований
	уровень
	Результат

	Соревнования на кубок Главы Луховицкого муниципального района по волейболу:

                                       юноши

                                       девушки
	районный
	· 3 место (грамота)

· 2 место ( грамота)

	Мини-футбол
	районный
	· 3 место(грамота)

	Малые Олимпийские игры среди первоклассников
	районный
	· Грамота

	Эстафета, посвященная  Дню Победы 9 мая 
	Поселковый 
	· 3 место


             Кружковая работа в школе – одно из важнейших звеньев воспитательной работы. В 2006-07 учебном году  на базе школы работали кружки различных направлений:
· Предметные:

«В мире русского языка и литературы», «Загадочные числа», «Математический»,  «В мире орфографии», «Живое слово», «Занимательно об астрономии и физике» и другие,
% охвата – 57%;
· Спортивные:
«ОФП», Волейбольная, футбольная и лыжная секции.
% охвата – 21%;
· Технические кружки, декоративно-прикладные:

«Техническое творчество», «Компьютерный»,  «Стиль», «Умелые руки»
% охвата – 10%;
· Прочие: 

· «Дискоклуб»
% охвата – 4%;
· «Юный патриот»
% охвата – 4%;
· «ЮИД»
% охвата – 4%;
    Структура дополнительного образования в школе представлена несколькими направлениями:

· туристско-экологическое – 4%;
· краеведческое – 4%;
· спортивное – 18%;
· пресс-центр – 4%.
Дополнительным образованием охвачены 30% учащихся,
   Кроме того, учащихся есть возможность посещения Белоомутской музыкальной школы, кружков при Доме Культуры поселка. Общая численность занимающихся в объединениях вне школы  –  40%

     Необходимо учитывать, что некоторые учащиеся занимаются в двух, а иногда и в нескольких кружках. Есть также дети, которые  в силу особенностей здоровья или рабочего графика, поездок на курсы  или необходимости ведения вместе с родителями домашнего хозяйства, не занимаются в кружках и секциях. 

            Исходя из этого, процент охвата учащихся кружковой деятельностью в школе принято считать  по количеству занятых детей. И такой процент достаточно высок – 90%. Для сравнения, в 2005-06 годах процент охвата составлял 88% учащихся. 
      Одним из важнейших направлений деятельности педагогов дополнительного образования стала экологическая деятельность, значение которой  трудно переоценить. Кружок «Робинзоны» под руководством Половинкина Павла Михайловича ведет серьезную научную работу по изучению экологической обстановки в районе заказника «Озеро Сосновое»,  берегов русла Оки и окрестных озер. 

           Результатами их деятельности являются участие в последние годы в районных, областных и всероссийских экологических конференциях и слетах.  В 2007 году ученик 8 класса Сафронов Денис принял участие в Международной конференции «Эко - 2007» по проблемам экологии. По итогам учебного года коллектив школы награжден Министерством экологии и природопользования Московской области. 
           Видное место в школе занимает Уголок  пресс-центра «Зеркало». Он отражает состояние дел в школе, здесь публикуются отчеты о наиболее важных мероприятиях  школы и района, помещаются различные новости.
         Анализируя  степень участия в различных районных  и областных мероприятиях, можно сделать вывод о том, что в целом школа в 2006 – 07 учебном году была  активно  представлена на 90% районных слетах, конкурсах, соревнованиях и т.д. 
           Причиной неучастия являются проблемы с транспортом и сезонные явления отсутствия переправы через Оку, что затрудняет связь с районным центром, где проводится значительная часть мероприятий.
            Результаты участия школы в различных районных  мероприятиях представлены в таблице:

	Основные мероприятия
	результат
	участники

	Районные краеведческие чтения, посвященные 65-летию Битвы за Москву
	1 место
	Кабанова Анастасия

	Районный слет «ЮИД»
	3 место 
	Команда школы

	Районная акция «Класс, свободный от курения»
	Благодарственное письмо
	6Б класс, классный руководитель Понаморева Любовь Ивановна

	Районный конкурс наглядной агитации экологической тематики
	1 место

1  и 3 места
	Садыкова Руфина (8класс)

Мун Александра(8класс)

Губина Марина(8класс)

Усачева Ольга (10класс)

	Районный конкурс «Моя классная самая классная»
	Диплом лауреата
	Пронкина Юлия – и 

Лещева Любовь (7 Б класс)

	Районный конкурс детского рисунка «Битва за Москву»
	Победители в номинациях
	Келин Владислав,

Вялов Андрей,

Преснякова Анна


    Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить следующее:   

  Воспитательная работа в 2006 – 07 учебном году велась целенаправленно и планомерно. Основные задачи, поставленные перед школой на данный период, решены. В числе положительных моментов стоит отметить неплохую работу по профилактике правонарушений, по охвату учащихся кружковой деятельностью,  значительное продвижение в реализации Программы краеведческо-патриотической деятельности школы. Стоит отметить, что оснащение школы новыми техническими средствами способствовало  улучшению качества мероприятий, повышению интереса к ним среди учащихся и родителей.  
         Однако, необходимо признать, что есть еще резерв работы школы по привлечению учащихся в кружки и секции. В новом учебном году необходимо повысить процент занятости обучающихся в различных видах досуговой деятельности. Также необходимо поработать над привлечением в школу руководителей кружков творческой направленности: театральных, танцевальных, вокальных и др. Потребность в таких занятиях высокая. Дело за руководителями.

            Безопасность школы в последнее время становится все более важным аспектом деятельности коллектива сотрудников школы. За прошедший учебный год была значительно укреплена материальная база школы, способствующая повышению безопасности нахождения учащихся в школе во время осуществления учебно-воспитательного процесса: 

- разработана нормативно-правовая основа деятельности школы по обеспечению безопасности учащихся на уроках и во внеурочной деятельности,

-   разработаны необходимые  локальные акты,

-  регулярно проводятся инструктажи с сотрудниками школы и учениками по  соблюдению правил техники безопасности, пожаробезопасности, безопасности поведения на дорогах и в общественных местах,

- регулярно проводятся тренировочно-эквакуационные выходы,

-  оформлен и оснащен методическими и учебными пособиями кабинет по основам безопасности жизнедеятельности,

- проводится учеба санитарных постов.
           В новом учебном году работа  по обеспечению безопасности учеников и сотрудников учреждения будет продолжена. Для более эффективной работы необходимо шире использовать опыт работы других школ Луховицкого муниципального района, привлекать к совместным действиям тренировочного и инструктивного характера возможности пожарной части , воинской части 22285, служб гражданской обороны поселка и района.
              Материалы доклада убедительно доказывают, что МОУ Белоомутская средняя общеобразовательная школа № 1 соответствует своим уставным задачам и целям, а именно:  способствует формированию личностей учащихся на основе усвоения обязательного минимума содержания образовательных программ, их адаптации в обществе; создает условия для осознанного выбора и освоения учащимися профессиональных программ; воспитывает  в духе  национальных традиций, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье. Деятельность учреждения строится на принципах демократии и гуманизма, приоритета человеческих ценностей, жизни и здоровья  человека, свободного развития личности.
          Коллектив школы работает творчески,  постоянно совершенствует формы и методы  воспитательного воздействия на учащихся.

          На новый, 2007-08 учебный год, коллектив МОУ Белоомутской средней общеобразовательной школы № 1   ставит перед собой следующие задачи:

- повышение качества знаний , умений и навыков учащихся

- активизация работы с одаренными и слабоуспевающими детьми,

 - усиление взаимодействия педагогического коллектива с родительской общественностью по вопросам обучения и воспитания учащихся,
 - овладение сотрудниками школы новыми информационными технологиями и применение их в учебно-воспитательном процессе,

- увеличение охвата учащихся различным видами внеклассной деятельности,

 - оздоровление учащихся, снижение факторов заболеваемости,

 - усиление профилактической работы  по предупреждению противоправного поведения, 

- укрепление материальной базы школы, совершенствование учебно-воспитательного процесса,

 - продолжение работы по реализации основных направлений  и программ деятельности школы, 

- повышение квалификации педагогических работников.
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